
平成 27年度 ネットワーク関係機関等による連携・協働の取組（人材育成）について（案） 
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項目 主催等 対象 備考 

 

 

 

 

 

 

 

 

継続 

 

市町村職員研修会 

（7月下旬：3日間（1回）） 

北海道市町村職員研修センタ

ー（市長会、町村会、市町村振興

協会） 

市町村職員 ・H26 年度新規開設（北海道との提携研修） 

・カリキュラム構築（道）、講師協力（有識者、気象台、

道等） 

消防団員現地教育訓練 

（年間随時：1日間（14 回）） 

（一社）北海道消防協会 消防団員 

市町村職員 

振興局職員 

・市町村職員及び振興局職員の受講機会拡大（H26年度～） 

防災業務研修 

（6月:3 日間(1 回)） 

 

北海道開発局 

 

開発局技術職員 

市町村職員 

・市町村職員の受講機会拡大（H26 年度～） 

北海道地域防災マスター 

・認定研修会 

（時期未定：1日間（3回）） 

・地域防災ミーティング 

（時期未定：1日間（2回） 

・フォローアップ研修会 

（時期未定：1日間（2回）） 

北海道 地域の防災リー

ダーとして活動

する意思のある

者 

・認定研修：H19 年度 

・フォローアップ研修会：H26 新規 

・講師協力（気象台や専門家） 

災害図上訓練指導者養成研修

（時期未定 1日間：2回） 

北海道 消防職員 

市町村職員 

振興局職員 

・H26 年度新設開設 

 

 

新規 

主任保育士等研修 

（時期未定：3日間（2回）） 

（社福）北海道社会福祉協議会 主任保育士 ・防災ダック指導者養成など ※調整中 

・講師協力（日本損害保険協会北海道支部、道） 
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